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MINUTA

ANEXO VII
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N2

CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICO OUTSOURCING DE
IMPRESSAO, CONFORME PROCESSO
LICITATORIO N2 0015/2024-PG.

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC, Administragao
Regional no Estado de Goids, entidade sem fins lucrativos e de direito privado, com sede
, inscrita no CNPJ sob o n® ,

neste ato representado por seu Diretor Regional, , inscrito
no CPF sob n? , doravante denominada CONTRATANTE, e a
EMPreSA coveeeeeeeeeenrnnrvennneeeess inscrita no CNPJ/MFsob 0o N2 ....cccvvvvevveeveeeennnnnn, , sediada na
................................... , M .cccvveeeeeeeineee....., NEste ato representada pelo(a) Sr.(a)
(nome), (nacionalidade), (estado civil), portador(a) da carteira de identidade n¢9
, expedida pelo , inscrito(@) no CPF sob o n@
residente e domiciliado(a) em .......... , doravante designada

CONTRATADA, observando-se as condi¢Ges estabelecidas no Processo Licitatorio n2
0015/2024-PG e na Resolugdo Senac n2 1270/2024, resolvem celebrar o presente
Contrato, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato é a Prestacdo de Servico de Outsourcing de
Impressao, conforme especificagdes, quantitativos e condi¢cdes estabelecidas neste
instrumento.

1.2. O objeto inclui os servicos de Outsourcing de Impressao, com garantia técnica de
no minimo 12 meses contados da data do recebimento definitivo do objeto.

1.3. Este Contrato vincula-se ao Edital e seus Anexos, do processo identificado no
predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.4. Discriminacao do objeto:

~ QTD VALOR | VALOR
LOTE DESCRICAO UND onit | ToTAL
g | IMPRESSORATIPO |~ MULTIFUNCIONAL MONOCROMATICA 50 | 130 SVC.
PPM
30 SVC.
9 | IMPRESSORA TIPO Il — MULTIFUNCIONAL COLOR 30 PPM
i 2 SVC.
10 | IMPRESSORA TIPO Il — MULTIFUNGAO 136 PPM
11 |GERENCIAMENTO ~ DOS  SERVICOS ~DE  IMPRESSAO 1 SVC.
CENTRALIZADO
2N
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. ) 5.000.000 | SVC.
12 | IMPRESSOES MONOCROMATICA

j ] 300.000 | SVG.
13 | IMPRESSOES POLICROMATICA

10 SVC.
14 | CARTUCHO COM 5.000 GRAMPOS

1.5. As especificagOes técnicas detalhadas dos servigos estdao previstas no Termo de
Referéncia, parte integrante deste instrumento.

1.6. O bem/equipamento devera ser acompanhado dos seguintes documentos
relacionados no item 8. DOS PRAZOS E CONDICOES DE ENTREGA/EXECUCAO Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O Contrato terd vigéncia por prazo determinado a época da elaboracdo do
documento, podendo ser prorrogado nos termos do art. 33 das Resolu¢des Sesc n?
1593/2024 e Senac n2 1270/2024, desde que haja autorizacdo formal da Autoridade
Competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. O objeto tenha sido prestado regularmente;

2.1.2. ACONTRATANTE mantenha interesse na execugao do objeto;

2.1.3. ACONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao;

2.1.4. Os precos contratados permanecam compativeis com a pratica de mercado;

2.1.5. A CONTRATADA mantenha as condi¢bes de qualificacdo e ndo esteja cumprindo
penalidade que a impeca de formalizar e prorrogar contratos com o Senac Goias.

2.1.6. Exista dotacdo orcamentaria;
2.1.7. Exista previsdao no Contrato acerca da prorrogacao.

2.2. A CONTRATADA devera manter durante a vigéncia contratual, todas as
condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no edital.

2.3. Nas contratagdes por escopo, o prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no prazo de execugao e a prorrogacao
ndo implicar em 6nus adicional para a contratante, devendo a prorrogac¢ao, no caso de
haver énus, ser justificada e constar de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO

3.1. O valor total do presente Contrato é de RS ............ (crreeeeereennn ) que serd pago
mediante efetiva prestacdo do servico e entrega dos produtos, nos prazos estipulados
na Cldusula Quarta deste instrumento e conforme item 8.1 do Termo de Referéncia.

3.2. No valor acima estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, necessarios a
completa e perfeita realizacdo do objeto, tais como: despesas com mdo de obra,
administracdo, leis sociais, encargos de natureza trabalhista, previdenciario,
alimentacdo, hospedagem, transporte de material e de pessoal, equipamentos e
materiais, instalacdo, frete, seguros, embalagens, treinamentos, manuais, garantias
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(quando aplicavel), qualquer despesa acessoéria e/ou necessaria ndo especificada neste
Contrato, os tributos (impostos, taxas, emolumentos), inclusive o diferencial do ICMS de
origem, nos casos de fornecimento de materiais oriundos de outro Estado que ndo de
Goids, contribuicdes fiscais e parafiscais, assim como o lucro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO E CONDICAO DE ENTREGA DOS PRODUTOS
4.1. A CONTRATADA devera observar os seguintes prazos de entrega dos produtos:
4.1.1. Fornecimento dos bens/equipamentos:

4.1.1.1. Entrega em 45 (quarenta e cinco) dias, contados da data de assinatura do
Contrato para os itens 08, 09, 11, 12 e 13;

4.1.1.2. Entrega em 60 (sessenta) dias, contados da data de assinatura do Contrato para
os itens 10 e 14,

4.3. Na hipotese de fato superveniente que justifique eventual prorrogacado do prazo de
entrega, a solicitacdo de prorrogacdao deve ocorrer durante o transcurso do prazo e
Termo Aditivo deve ser formalizado, a fim de garantir a conclusdo do objeto, seu
recebimento e respectivo pagamento dentro da vigéncia contratual.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1. O objeto sera rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo
de penalidades.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO, FATURAMENTO E LOCAL DE ENTREGA DO
PRODUTO
6.1. Os pagamentos serdo efetuados obedecendo aos seguintes critérios:

Descricao Periodicidade Condigoes de Pagamento
IMPRESSORA TIPO | — Parcela mensal Mediante a apresentac¢do do
MULTIFUNCIONAL termo de prestagao de
MONOCROMATICA 50 PPM servico e NF.

IMPRESSORA TIPO Il - Parcela mensal Mediante a apresentac¢do do
MULTIFUNCIONAL COLOR 30 termo de prestagao de
PPM servigo e NF.
IMPRESSORA TIPO Il —- Parcela mensal Mediante a apresenta¢do do
MULTIFUNCAO 136 PPM termo de prestacao de
servigo e NF.

GERENCIAMENTO DOS Serd em parcela Unica Mediante a entrega do
SERVICOS DE IMPRESSAO mediante a entrega do objeto, apresentacao da NF
CENTRALIZADO objeto, apresentacao da NF e emissao do Termo de

e emissdao do Termo de Recebimento.

Recebimento.
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POLICROMATICA

guantidade de copias e
impressoes consumidas.

IMPRESSOES Sob Demanda - conforme a Mediante a apresentacao do

MONOCROMATICA guantidade de copias e termo de prestacao,
impressdes consumidas. bilhetagem e NF.

IMPRESSOES Sob Demanda - conforme a Mediante a apresentacao do

termo de prestacao,
bilhetagem e NF

CARTUCHO COM 5.000
GRAMPOS

Sob Demanda - conforme a
guantidade de copias e
impressées consumidas.

Mediante a apresentacao do
termo de prestacao,
bilhetagem e NF

6.2. Os pagamentos estardo condicionados aos resultados apresentados pela
CONTRATADA a perfeita execucdo do objeto, que deverdo estar em conformidade com
as condigOes, prazos e especificacdes constantes do Termo de Referéncia, apurados e
atestados pelo Fiscal formalmente designado.

6.3. Os pagamentos serdo realizados em até 15 (quinze) dias subsequentes a entrega da
Nota Fiscal, desde que os objetos tenham sido conferidos e aceitos pelo Senac Goias, e
serd efetuado preferencialmente através de boleto bancério ou crédito em conta.

6.3.1. No caso de pagamento através de crédito em conta, a conta indicada deve ser de
titularidade da CONTRATADA e sera incluida no cadastro de fornecedores, nao sendo
efetuado o pagamento através de crédito em conta de terceiros;

6.4. Os dados de faturamento da empresa contratada constantes na Nota Fiscal deverao
estar vinculados ao presente Contrato.

6.5. Se, durante a vigéncia dos documentos citados anteriormente, houver alteracdes
no Contrato Social da empresa tais como, CNPJ, razao social, endereco, elas deverao ser
informadas por meio formal a Secao de Gestdao de Contratos do Senac Goias.

6.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
documentagao que consta no processo administrativo, nada obstando que a prépria
CONTRATANTE constate a regularidade da CONTRATADA por intermédio de consulta on-
line aos sitios eletronicos oficiais pertinentes.

6.7. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus
para a CONTRATANTE.

6.8. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

6.8.1. ndo entregou as quantidades contratadas de acordo com as exigéncias contidas
no Termo de Referéncia e neste Contrato;

6.8.2. ndo produziu os resultados acordados;

6.8.3. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;
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6.8.4. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.9. Constatando-se a situacao de irregularidade na documentacdao fiscal da
CONTRATADA sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 30
(trinta) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

6.10. A n3o regularizacao das condi¢des de qualificacdo no prazo estipulado ensejara a
aplicacdo de penalidades e, conforme o caso, a rescisdao contratual, apds regular
processo administrativo no qual sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
cabendo ao Senac Goids o pagamento pelo objeto regularmente executado.

6.11. O faturamento e o local de entrega do produto deverdo ocorrer conforme dados
abaixo:

6.11.1 SENAC ADMINISTRAGAO REGIONAL
a) PRESTACAO DOS SERVICOS

Endereco (Setor Aeroporto): Rua 31-A, n? 43, Quadra 26, Lote 27-E, Setor Aeroporto,
Goiania, Goias, CEP 74.075-470

Endereco (Avenida 136): Av.136, n? 1084, quadra F47, Lote 3,5 e 7, Setor Marista,
Goiania, Goias, CEP 74.181-040

b) LOCAL FATURAMENTO — SENAC ADMINISTRAGAO (Setor Aeroporto e Avenida 136)

Razado Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administra¢ao
Regional no Estado de Goias.

Inscrigao Estadual: Imune
CNPJ: 03.608.475/0001-53

Endereco: Rua 31-A, n? 43, Quadra 26, Lote 27-E, Setor Aeroporto, Goiania, Goias, CEP
74.075-470.

6.11.2. CEP ELIAS BUFAICAL (Possivel local de prestacao de servico e faturamento)
Razao Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao
Regional no Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0001-53

Endereco: Rua 31-A, n? 43, Quadra 26, Lote 27-E, Setor Aeroporto, Goiania, Goias, CEP
74.075-470.

6.11.3. FACULDADE SENAC (Possivel local de prestacao de servico e faturamento)
Razdo Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administragao
Regional no Estado de Goids. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0019-82

Endereco: Avenida Caiapd, n? 909, Quadra 89, Lote 41-E, Bairro Santa Genoveva,
Goiania, Goias, CEP: 74.672-400.

6.11.4. CEP CORA CORALINA (Possivel local de prestagdo de servigo e faturamento)
Razdo Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao
Regional no Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0002-34

IS
&% go.senac.br @senacgoias

5de 27



—
senag semee
Sesc

Endereco: Avenida Independéncia, n2 1002, Quadra 942, Lote 26/32, Setor Leste Vila
Nova, Goiania, Goias, CEP: 74.645-010.

6.11.5. SENAC INFINITE (Possivel local de prestacao de servico e faturamento) Razao
Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0024-40

Endereco: Rua do Parque, n? 361, Quadra 145, Lote Area 3, Jardim Atlantico, Goiania,
Goias, CEP: 74.343-245.

6.11.6. CEP APARECIDA DE GOIANIA (Possivel local de prestacdo de servico e
faturamento) Razao Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC -
Administragao Regional no Estado de Goias. Inscrigao Estadual: Imune CNPJ:
03.608.475/0017-10

Endereco: Avenida Dona Maria Cardoso, S/N, Quadra 29, Lote 06-09/19-22, Jardim da
Luz, Aparecida de Goiania, Goias, CEP: 74.915-175.
6.11.7. CEP ANAPOLIS (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razdo

Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0005-87

Endereco: Avenida Senador Jose Lourenco Dias, n? 678, Centro, Andpolis, Goias, CEP:
75.020-010.

6.11.8. CEP RIO VERDE (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razao
Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0011-25

Endereco: Rua llidio Ledo, n? 154, Vitoria Régia, Rio Verde, Goias, CEP: 75.908-793.

6.11.9. CEP CALDAS NOVAS (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento)
Razao Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao
Regional no Estado de Goids. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0018-00
Endereco: Avenida Tiradentes, n? 98, Quadra OSRC8, Lote 0008D, Estancia Itanhanga,
Caldas Novas, Goias, CEP: 75.680-350.

6.11.10. CEP REDENCAO (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razdo
Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0003-15

Endereco: Rua C 224, n? 128, Quadra 498 E, Lote 01/21, Jardim América, Goiania,
Goias, CEP: 74.270-410.

6.11.11. CEP ITUMBIARA (Possivel local de prestacao de servico e faturamento) Razao

Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0013-97

Endereco: Rua Waldomiro Pereira, n2 90, Quadra 08, Ernestina Borges de Andrade,
[tumbiara, Goids, CEP: 75.528-395.
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6.11.12. CEP JATAI (Possivel local de prestac¢do de servigo e faturamento) Razdo Social:
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracdo Regional no
Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0008-20

Endereco: Rua Taruma esquina com Rua Santos Dumont, n? 1394, Quadra 01, Lote
Area, Setor Oeste, Jatai, Goias, CEP: 75.804-076.

6.11.13. CEP CATALAO (Possivel local de prestagdo de servico e faturamento) Raz3o
Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0014-78

Endereco: Rua Wagner Estelita Campos, n2 157, Centro, Cataldo, Goias, CEP: 75.701-
290.

6.11.14. CEP CERES (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razdo
Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0015-59

Endereco: Avenida Brasil, n? 1.240, Praga Civica, Centro, Ceres, Goias, CEP: 76.300-000.

6.11.15. CEP MINEIROS (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razao
Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0007-49

Endereco: Pragca Coronel Manoel Francisco Vilela, esquina com Rua 14, S/N, Centro,
Mineiros, Goias, CEP: 75.830-002.

6.11.16. CEP QUIRINOPOLIS (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento)
Razdo Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administragao
Regional no Estado de Goids. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0012-06
Endereco: V Leocadio de Souza Reis, n? 76, Quadra 24, Lote 15/16, Onicio Resende,
Quirindpolis, Goids, CEP: 75.860-000.

6.11.17. CEP LUZIANIA (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razao
Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0006-68

Enderego: Alameda Santa Maria, esquina com Alameda do Teatro, S/N, Quadra Area
Especial NM, Setor Aeroporto, Luziania, Goias, CEP: 72.801-020.

6.11.18. CEP TRINDADE (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razao
Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC -Administracdo Regional
no Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608475/0022-88

Endereco: Rua 211, n2 355, Quadra Adm, Lote 00003, Setor Sol Dourado, Trindade,
Goias, CEP: 75.390-549.

6.11.19. CEP PORANGATU (Possivel local de prestagdo de servigo e faturamento)
Razdo Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao
Regional no Estado de Goias. Inscri¢cdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0009-00

Endereco: Avenida Brasilia, n2 30, Esquina com a Rua F5, Setor Leste, Porangatu, Goias,
CEP: 76.550-000.
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6.11.20. CEP IPORA (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razdo
Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0004-04

Endereco: Av. 24 de Outubro, Esqg. c/Rua Lazaro Vieira. s/n, Lt. 04, Centro, Ipora, Goias,
CEP: 76.200-000.

6.11.21. CEP IPAMERI Razao Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC - Administracdao Regional no Estado de Goias. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ:
03.608.475/0016-30

Endereco: Rua Gal. Mascarenhas de Moraes, s/n, Centro, Ipameri, Goids, CEP: 75.800-
000.

6.11.22. CEP ITABERAI (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razdo
Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscricdo Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0020-16

Endereco: Av. Pedras Brilhantes, s/n, Qd. 21, Lt. AIN2, Loteamento Alto da Bela Vista,
Itaberai, Goias, CEP: 74.630-000.

6.11.23. CEP ALEXANIA (Possivel local de prestacdo de servico e faturamento) Razdo
Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC - Administracao Regional
no Estado de Goias. Inscri¢do Estadual: Imune CNPJ: 03.608.475/0021-05

Endereco: Av. Neson Santos, Com as Rua 20 e 22, Alexania, Goids, CEP: 72.930-000.

6.11.24. RESTAURANTE ESCOLA ALEGO (Possivel local de prestacdo de servico e
faturamento) Razao Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC -
Administragao Regional no Estado de Goias. Inscrigao Estadual: Imune CNPJ:
03.608.475/0025-20

Endereco: Av. Emival Bueno, 194, Qd. G, Lt. 01, Park Lozandes, Goiania, Goias, CEP:
74.884-090.

6.11.25. RESTAURANTE ESCOLA TJ (Possivel local de prestacdo de servico e
faturamento) Razao Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC -
Administracao Regional no Estado de Goias. Inscrigdo Estadual: Imune CNPJ:
03.608.475/0023-69

Endereco: Av. Assis Chateaubriand, 195, St. Oeste, Goiania, Goias, CEP: 74.130-011.

6.11.26. CENTRO DE DISTRIBUICAO DOS RESTAURANTES (Possivel local de prestacdo
de servico e faturamento) Razado Social: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC - Administragao Regional no Estado de Goias. Inscrigao Estadual: Imune CNPJ:
03.608.475/0026-01

Endereco: Avenida Dona Maria Cardoso, s/n2, Qd. 29 Lt. 23/24, Jardim Luz, Aparecida
de Goiania, Goias, CEP: 74.915-175.
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6.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizacdo financeira e sua apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX)

| = (6/100) / 365

| =0,00016438

TX (percentual de Taxa Anual) = 6%

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE E DA RECOMPOSIGCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

7.1. Dentro do prazo de vigéncia do Contrato os precos contratados poderdo sofrer
reajuste apds o interregno de 12 (doze) meses, a contar da data de apresentacdo da
proposta, assim considerada a data da abertura da Sessao Publica, mediante a aplicacado
do indice IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

7.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.3. Nas aferi¢cOes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

7.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de Termo
Aditivo.

7.6. Conforme art. 43, do Regulamento, o reajuste previsto em Contrato sera
formalizado por apostilamento, sendo possivel a negociacao entre as partes quanto ao
percentual a ser aplicado, mediante expressa concordancia da CONTRATADA com a
respectiva carta de anuéncia.

7.7. A recomposicdao dos precos, em razao de desequilibrio econémico-financeiro do
Contrato, somente podera ocorrer diante de fato imprevisivel ou, se previsivel, de
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consequéncias incalculaveis e se houver efetiva comprovagdo do aumento pela
CONTRATADA.

7.7.1. A comprovagao do aumento pode se dar através de requerimento, planilha de
custos e documentacgdo de suporte, tais como, mas nao se limitando, notas fiscais,
demonstrativo da variagdo cambial no periodo compreendido entre a apresentagao da
proposta e a solicitacdo de reequilibrio.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da execuc¢do do objeto por colaborador
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

8.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo do objeto, fixando prazo
para a sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais
adequadas.

8.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante do fornecimento e prestacao do servico,
no prazo e condigdes estabelecidas neste contrato.

8.5. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada.

8.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

8.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao
€ apoio ao usuario;

8.6.2. Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.6.3. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio érgao ou entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de
concessao de didrias e passagens.

8.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento do objeto
do contrato.

8.8. Realizar avalia¢Oes periddicas da qualidade do fornecimento/servicos, apds seu
recebimento.

8.9. Cientificar o 6rgdo competente para adogao das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA.
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8.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes
técnicas apos o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

8.11. A autoridade competente designara representantes para as fungGes de gestor e
fiscal de contratos.

8.12. Receber o objeto da contratagao, atestando sua conformidade com a proposta
aceita e condigdes descritas neste contrato;

8.13. Aplicar a CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis.

8.14. Proporcionar as facilidades que considerar indispensaveis a boa execugao das
obrigacdes contratuais, inclusive permitindo o acesso, se necessario, de empregados,
prepostos ou representantes da CONTRATADA nas suas dependéncias;

8.15. Suspender a execuc¢do de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o
especificado ou por outro motivo que justifique tal medida;

8.16. Cumprir as orientacdes técnicas expedidas pela CONTRATADA eximindo-a de
responsabilidades no caso de nao autorizar a realizagcdo de quaisquer servigos por ela
recomendadas.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Entregar os equipamentos no prazo especificado, acompanhado dos documentos
relacionados no item 8. DOS PRAZOS E CONDICOES DE ENTREGA/EXECUCAO do Termo
de Referéncia

9.2. Prestar os servicos outsourcing, suprimentos e suporte, nos moldes do exigido no
item 3. DETALHAMENTO DA SOLUCAO PRETENDIDA do Termo de Referéncia.

9.3. Executar o objeto conforme especificacdes do contrato e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, na qualidade e
guantidade minimas especificadas no contrato e em sua proposta.

9.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os fornecimentos/servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados.

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado ao Sesc e Senac Goias, devendo ressarcir
imediatamente ao Sesc e Senac Goias em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no chamamento publico, ou dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor.

9.7. Manter durante toda a execugao do contrato as condi¢des de qualificagdao e adotar
as medidas necessarias para a regularizacdo de eventuais pendéncias nesta
documentacao.
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9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE.

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal quando da instalacio dos bens/equipamentos e prestacdo de
eventuais servigos.

9.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela CONTRATANTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucdo dos servicos.

9.11. Paralisar, por determinacdo do Sesc e Senac Goids, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
gue for necessario a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
mantendo sempre limpo o local da execucdo do objeto e nas melhores condicGes de
seguranca, higiene e disciplina.

9.14. Submeter previamente, por escrito, ao Sesc e Senac Goias, para andlise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes
do objeto da contratacao.

9.15. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.16. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

9.17. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagao.

9.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Sesc e Senac Goias.

9.19. Executar o objeto dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagao.

9.20. Reparar quaisquer danos diretamente causados ao Sesc e Senac Goids ou a
terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados,
em decorréncia da relacdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade
da fiscalizacdo ou acompanhamento da execug¢do dos servicos pelo Sesc e Senac Goias.

7T
aun)
]

&% go.senac.br @senacgoias

12 de 27



—
senag semee
Sesc

9.21. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto ao Sesc e Senac Goias,
gue devera responder pela fiel execucdo do contrato.

9.22. Apresentar ao Sesc e Senac Goids, quando for o caso, a relacdo nominal dos
empregados para a execuc¢ao do servico.

9.23. Atender as solicitacdes do Sesc e Senac Goids a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo gestor do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito
neste contrato.

9.24. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas do
Sesc e Senac Goias.

9.25. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar ao Sesc e Senac Goias toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcao.

9.26. Relatar ao Sesc e Senac Goias toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacdo dos servicos.

9.27. Ndo subcontratar no todo ou em parte o objeto do contrato sem a previa anuéncia
do Sesc e Senac Goids, conforme disposto no art. 36, do Regulamento de Licitacdes e
Contratos.

9.28. Cumprir as regras, prazos, hordrios e locais de entrega.

CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATAGAO

10.1. A contratada ndo podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a
que estd obrigada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Em caso de inadimplemento total, parcial, sem motivo de for¢ca maior, na execugao
do objeto deste Contrato, a CONTRATADA estara sujeita, no que couber, e garantida a
prévia defesa, as seguintes penalidades:

| - Por atraso injustificado:
a) Adverténcia;
b) Multa; e

c) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
Sesc e Senac Goids, por um prazo de até 3 (trés) anos.

Il - Por inexecucao total ou parcial do objeto deste Contrato:
a) Adverténcia;
b) Multa; e

c) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
Sesc e Senac Goias, por um prazo de até 3 (trés) anos.

11.2. Para fins de dosimetria da penalidade, serdo aplicados os seguintes parametros:
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11.2.1. FALTAS LEVES: na hipdtese de inadimplemento parcial de obriga¢bes de
pequena monta, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos
servicos da CONTRATANTE e a despeito das quais a regular prestacdo dos servicos ndo
reste inviabilizada;

11.2.2. FALTAS MEDIAS: caracterizadas pela inexecucdo parcial do Contrato ou
instrumento equivalente que, embora nado inviabilizem a execugdo do objeto, acarretam
prejuizos a CONTRATANTE.

11.2.3. FALTAS GRAVES: caracterizadas pela inexecug¢ao parcial ou total de obriga¢des
que acarretem prejuizos aos servicos da CONTRATANTE, inviabilizando total ou
parcialmente a execugao do Contrato, notadamente em decorréncia de conduta culposa
da CONTRATADA;

11.2.4. FALTAS GRAVISSIMAS: caracterizadas por inexecu¢do parcial ou total de
obrigacdes que acarretem prejuizos relevantes aos servicos da contratante, podendo
levar, inclusive, a interrupcdo de servicos essenciais, causar dano ao patriménio da
contratante ou de terceiros, lesdo corporal, ou mesmo gerar dano reputacional a
imagem da CONTRATANTE, inviabilizando a execu¢do do Contrato, em decorréncia de
conduta culposa ou dolosa da CONTRATADA.

11.2.5. De acordo com os conceitos apresentados nos itens 11.2.1 a 11.2.4, serd
utilizada a seguinte escala:

FALTA GRAU
LEVE 1
MEDIA 2
GRAVE 3
GRAVISSIMA 4

11.2.6. A dosimetria da penalidade sera realizada conforme pontuacdo obtida pela
empresa em virtude do numero de ocorréncias identificadas durante a fiscalizagao
contratual, considerando-se as obrigacdes previstas na Clausula Nona deste Contrato e
a tabela abaixo:

OCORRENCIA GRAU
1. Interrupgdo no fornecimento que acarrete a 4
suspensdo na prestacdo de servigos essenciais
pelo SENAC Goias.
2. Inexecugdo contratual que gere dano 4
reputacional a imagem do SENAC Goias.
3. Inexecugdo total ou parcial que acarrete a 3
interrupgdo parcial dos servigos prestados pelo
SENAC Goias.
4. Inexecugdo total ou parcial que, embora 2
acarrete prejuizo, ndo chega ao ponto de gerar a
interrupgao dos servicos prestados pelo SENAC
Goias.
5. Instabilidade ou lentiddo no fornecimento do 3
servico, que nao gere a interrupg¢do dos servigos
prestados pelo Senac Goias.
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11.3. O percentual de multa compensatdria serd aplicado de acordo com a tabela
abaixo, respeitado o maximo de 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato:

Tabela 1
Grau Correspondéncia
1 3% (trés por cento)
2 5% (cinco por cento)
3 10% (dez por cento)
4 15% (quinze por cento)

11.4. As multas estabelecidas nesta Cldusula sdo independentes e terdo aplicacdo
cumulativa e consecutivamente, de acordo com as normas que regeram a contratagao,
mas somente serao definitivas depois de exaurido o processo administrativo.

11.5. Quando se tratar de inexecucgdo parcial, o valor da multa sera proporcional a
parcela que deixou de ser executada.

11.6. Em caso de reincidéncia por atraso injustificado poderd a empresa ser penalizada
com sangao mais grave.

11.7. A suspensao do direito de licitar e contratar sera aplicada quando:

a) a CONTRATADA agiu com fraude, conluio ou ma-fé ou incorreu nas hipdteses previstas
no art. 41 das Resolugdes Sesc n2 1593/2024 e Senac n2 1270/2024;

b) a inexecucdo contratual acarretou dano reputacional a CONTRATANTE;
c) a inexecucdo contratual acarretou a paralisa¢do de servicos essenciais;

d) houve reincidéncia na inexecug¢dao contratual, mesmo apds reiteradas notificacdes
enviadas pelo Fiscal de Contrato, sem que a empresa tenha envidado esforgos para
regularizar as falhas; ou

e) demais casos apurados em processo administrativo.

11.8. O prazo da suspensao do direito de licitar e contratar sera definido em processo
administrativo, a partir dos seguintes parametros:

11.8.1. 06 (seis) anos, para a hipdtese prevista na Cladusula 11.7, “a”, deste Contrato.

11.8.2. 03 (trés) anos, para a situacdo descrita na Clausula 11.7, “b” “c” e “d”, deste
Contrato.

11.8.3. 01 (um) ano, para os demais casos, sempre que ndo houver justificativa para o
agravamento da penalidade.

11.9. Caso a inexecugao contratual se enquadre em mais de uma hipdtese prevista na
Cladusula 11.7, devera ser aplicado o maior prazo, de acordo com os parametros
definidos na Clausula 11.8, salvo se as situacOes atenuantes justificarem prazo menor.

11.10. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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d) os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

e) a implantagdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, se a fato se
enquadrar na Clausula 11.7, “a”.

11.11. SO serdo considerados motivos de forca maior, para fins de isencdo das
penalidades previstas neste instrumento, todo fato ou circunstancias imprevisiveis,
impossiveis de serem evitadas, que impecam real e diretamente o cumprimento das
obrigacdes contratuais, como definido no Cédigo Civil Brasileiro.

11.12. Fica facultada a defesa prévia da CONTRATADA, em qualquer caso de aplicacdo
de penalidade, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimacdo do ato.

11.13. Em caso de aplicagdo da penalidade de multa, quando transcorridos os prazos
estabelecidos para defesa e para pagamento, a CONTRATANTE reserva-se o direito de
reter e/ou descontar o valor da penalidade dos créditos que a CONTRATADA
eventualmente tenha a seu favor, sem prejuizo da proposi¢cdo de medidas judiciais e ou
extrajudiciais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. A CONTRATANTE poderd rescindir o presente Contrato, sem que assista a
CONTRATADA qualquer direito de indenizagao, nos seguintes casos:

a) Conveniéncia administrativa, mediante comunica¢do, por escrito, a CONTRATADA,
com 30 (trinta) dias de antecedéncia;

b) Ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de cldusulas contratuais,
especificacdes ou prazos por culpa ou dolo da CONTRATADA;

c) A decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia, dissolucdo da
CONTRATADA;

d) A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execuc¢do do Contrato.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados pela
CONTRATANTE.

12.3. O termo de rescisdao sera precedido por relatério indicativo dos seguintes
aspectos, conforme o caso:

12.3.1. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indeniza¢bes e multas, se houver.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

13.1. Eventuais altera¢Oes contratuais reger-se-do pelo disposto nos arts. 37 e 38 das
Resolucgdes Sesc n? 1593/2024 e Senac n? 1270/2024, por meio de aditivo contratual.

13.2. Este Contrato podera ser acrescido em até 50% (cinquenta por cento) do valor
inicial atualizado, mediante justificativa, acordo entre as partes e formalizacdo de Termo
Aditivo.
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13.3. As supressoes poderao ser realizadas nos limites estabelecidos entre as partes.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTECAO DE DADOS

14.1. As partes obrigam-se a atuar em conformidade com a legislacdo vigente sobre
Protecdo de Dados Pessoais e as determinagdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

14.2. A CONTRATADA concorda com o tratamento, pela CONTRATANTE, dos seus dados
pessoais fornecidos em decorréncia deste contrato, autorizando a CONTRATANTE a
coletar, tratar, conservar e usar tais dados para os fins necessarios deste processo, bem
como a transferéncia dos dados pessoais as empresas do SISTEMA FECOMERCO, a fim
de viabilizar as atividades da CONTRATANTE e permitir o cumprimento do Contrato,
obrigacdes legais e contratuais ou de cunho regulatorio;

14.3. Fica estipulado que as Partes deverdo se adequar em caso de alteracdo dos textos
legais indicados na Cldusula acima ou de qualquer outro que afete a estrutura do escopo
do Contrato ou a execucdo das atividades ligadas ao Contrato;

14.4. As partes devem dar ciéncia aos seus diretores, acionistas/quotista/sdcios,
conselheiros, administradores, prepostos, empregados, clientes, fornecedores,
parceiros ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica que se vincule a execugdo do
Contrato sobre as legislagOes vigentes pertinentes a Protecdo de Dados Pessoais e
garantir que possui todos os consentimentos e avisos necessarios para permitir o
tratamento de dados pessoais dos respectivos titulares envolvidos na execuc¢do do
objeto.

14.5. As partes, neste ato, garantem reciprocamente que todos os dados pessoais
coletados, produzidos, receptados, classificados, utilizados, acessados, reproduzidos,
transmitidos, distribuidos, processados, arquivados, armazenados, eliminados,
avaliados ou controlados pela informacdo, modificados, comunicados, transferidos,
difundidos ou extraidos em razdo do instrumento contratual serdo tratados em
conformidade com as legislacdes vigentes aplicaveis, sob pena de indenizar a parte que
ndo deu causa pelos prejuizos que este venha a incorrer em razao de eventuais
demandas judiciais ou administrativas, sejam prejuizos moral, material ou perdas e
danos ocasionados a parte, seus empregados, clientes ou fornecedores e parceiros;

14.6. A CONTRATADA se obriga a realizar a corre¢ao, elimina¢ao, anonimiza¢dao ou
bloqueio de dados quando notificada pela CONTRATANTE, nos casos de requisicao do
titular de dados pessoais a CONTRATANTE.

14.7. A CONTRATADA devera manter registro das operagdes de tratamento de dados
pessoais que realizar, bem como deverd adotar as melhores praticas e implementar
medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra situac¢des
acidentais ou ilicitas, de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao, difusdo, acesso ndo
autorizado, ou qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito, além de
garantir a seguranca no ambito do tratamento de dados pessoais.
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14.8. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente por meio do e-
mail dpo@sescgo.com.br ou dpo@go.senac.br, nos termos do artigo 62, inciso VIil e,
artigo 41, §29, inciso |, da Lei n? 13.709/2018, em caso de reclamaces e solicitagdes
gue venha a receber do titular de dados pessoais, bem como notificacdes, citacdes ou
intimacgdes judiciais ou administrativas em relagdo a conformidade com a protecao de
dados identificados em razao do Contrato.

14.9. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE por meio do e-mail
dpo@sescgo.com.br ou dpo@go.senac.br, em 24 (vinte e quatro) horas, em virtude de:
(i) qualguer descumprimento (ainda que suspeito) das disposicdes legais relativas a
protecdo de dados pessoais; (ii) qualquer descumprimento das obrigacdes contratuais
relativas ao processamento e tratamento dos dados pessoais; e (iii) qualquer violacdo
de seguranca no ambito das suas atividades relacionada a execu¢do do Contrato.

14.10. A CONTRATADA compromete-se a auxiliar, na medida do razoavel, no
cumprimento de obriga¢des judiciais ou administrativas, de acordo com a Lei de
Protecdo de Dados Pessoais aplicavel, fornecendo as informacgdes disponiveis e a¢des
necessarias para documentar e eliminar a causa e 0s riscos impostos por quaisquer
viola¢Oes de seguranca com relagdo aos dados pessoais utilizados na execucao do objeto
do Contrato.

14.11. A CONTRATANTE tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a
conformidade da CONTRATADA com a Protecdo de Dados Pessoais, sem que implique
em qualquer diminui¢ao da responsabilidade dessa.

14.12. O Contrato ndo transfere a propriedade de quaisquer dados da CONTRATANTE
ou dos seus empregados, clientes, fornecedores e parceiros para a CONTRATADA.

14.13. A CONTRATADA se obriga a ndo utilizar, compartilhar ou comercializar quaisquer
dados pessoais, inclusive os que se originarem e/ou forem criados a partir do
tratamento de dados pessoais que tenha acesso em razao do Contrato.

14.14. Cada parte obriga-se a manter o mais absoluto dever de sigilo e
confidencialidade relativamente a toda e quaisquer informacdes e dados pessoais
tratados a que ela ou quaisquer de seus diretores, empregados e/ou prepostos venham
a ter acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiado em razdo da celebracdo e
execugdo do Contrato.

14.15. A CONTRATADA se compromete a devolver e/ou eliminar todos os dados que
vier a ter acesso em todos os casos em que (i) a CONTRATANTE solicitar; (ii) por rescisao
contratual; (iii) com o término de vigéncia do Contrato, salvo se ainda houver obrigacdes
decorrentes deste.

14.16. Eventual descumprimento de quaisquer deveres ou obrigacdes legais,
contratuais, judiciais ou administrativos por uma das partes contratantes ndo gera
responsabilidade soliddria ou subsididria da outra parte, ficando somente a parte
responsavel, nos termos da lei, sujeita as san¢des legais e contratuais pertinentes.
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14.17. Fica assegurado a CONTRATANTE, nos termos da lei, o direito de regresso em
face da CONTRATADA diante de eventuais danos causados por esta em decorréncia do
descumprimento das obrigacdes aqui assumidas em relacdo a Protecdo de Dados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas das ResolugGes Sesc n? 1593/2024 e Senac n2 1270/2024, bem como por
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1. A gestdo, o controle, bem como todos os atos preparatérios para formalizagdo dos
procedimentos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, extincdo do
Contrato e demais comunicac¢des relativas a este ajuste deverdo ser efetuadas,
protocoladas ou transmitidas para a Secdo de Gestdo de Contratos localizada a Rua 31-
A, n? 43, Quadra 26-A, Lote 27-E, Setor Aeroporto, Goidnia/GO, Telefones: (62) 3221-
0607 / 3219-5199.

16.2. A fiscalizacdo e gestdo do presente instrumento sera exercida conforme abaixo:
16.2.1. SENAC ADMINISTRACAO REGIONAL
Fiscal: Maria Inés dos Santos

Cargo: Assessor Técnico Administrativo Ill
Matricula: 6095

CPF: xxx.xxx.xxx-34

Suplente: Wagner Lomazzi

Cargo: Lider adjunto da Sec¢do Apoio Operacional e Manutengao
Matricula: 3081

CPF: xxx.xxx.xxx-00

16.2.2. CEP ELIAS BUFAICAL

Fiscal: José Antbnio de Albuquerque

Cargo: Assistente no Recursos Instrucionais
Matricula: 1259

CPF: xxx.xxx.xxx-87

Suplente: Alisson Barbacena do Carmo
Cargo: Técnico em Manutencdo Eletrdnica
Matricula: 3364

CPF: xxx.xxx.xxx-20

16.2.3. FACULDADE SENAC

Fiscal: André Ribeiro da Silva

Cargo: Técnico em Manutencgao Eletrdnica
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Matricula: 4675

CPF: xxx.xxx.xxx-60

Suplente: Flavia Patricia Souza Machado Garibaldi
Cargo: Gerente Administrativo/Financeiro
Matricula: 4824

CPF: xxx.XXX.XXx-53

16.2.4. CEP CORA CORALINA

Fiscal: Denis Arantes de Oliveira

Cargo: Auxiliar Administrativo

Matricula: 5622

CPF: XxX.XXX.XXX-68

Suplente: Antonio Carlos Costa

Cargo: Auxiliar Administrativo

Matricula: 5811

CPF: xxx.xxx.xxx-53

16.2.5. SENAC INFINITE

Fiscal: Denis Arantes de Oliveira

Cargo: Auxiliar Administrativo

Matricula: 5622

CPF: xxX.XXX.XXX-68

Suplente: Antonio Carlos Costa

Cargo: Auxiliar Administrativo

Matricula: 5811

CPF: xxx.XxX.Xxx-53

16.2.6. CEP APARECIDA DE GOIANIA
Fiscal: Fellipe Ramos Rodrigues

Cargo: Profissional Técnico Nivel Médio A
Matricula: 5687

CPF: xxx.xxx.xxx-30

Suplente: Maria Jose Galvao Cavalcante Santiago
Cargo: Profissional Técnico Nivel Médio A
Matricula: 6035

CPF: xxx.xxx.xxx-00

16.2.7. CEP ANAPOLIS
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Fiscal: Maria Katiellen Moraes da Silva
Cargo: Auxiliar Administrativo - Apoio da Geréncia
Matricula: 5755

CPF: xxx.xxx.xxx-40

Suplente: Ana Carolina Pereira Garcia
Cargo: Auxiliar Administrativo

Matricula: 5758

CPF: xXX.XXX.XXX-28

16.2.8. CEP RIO VERDE

Fiscal: Célio Martins de Oliveira

Cargo: Auxiliar Administrativo / Recursos Instrucionais
Matricula: 36

CPF: XxXX.XXX.XXX-97

Suplente: Suelene Lucia da Silva

Cargo: Auxiliar Administrativo - Recepc¢do da Geréncia
Matricula: 85

CPF: xxX.XXX.XXx-87

16.2.9. CEP CALDAS NOVAS

Fiscal: Waissy Grazielly A Barbosa

Cargo: Apoio Administrativo

Matricula: 5470

CPF: xxx.xxx.xxx-09

Suplente: Wanderson Natalino Rodrigues
Cargo: Apoio Administrativo

Matricula: 5662

CPF: xxx.xxx.xxx-61

16.2.10. CEP REDENCAO

Fiscal: Andréia Pales Machado

Cargo: Apoio da Geréncia

Matricula: 5682

CPF: xxX.XXX.XXX-87

Suplente: Mireia Alves Pereira

Cargo: Secretaria Escolar

Matricula: 5316
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CPF: xxx.XxX.XXx-98

16.2.11. CEP ITUMBIARA

Fiscal: Samara Ribeiro Mendes
Cargo: Profissional Técnico Nivel Médio A
Matricula: 5642

CPF: xxx.xxx.xxx-11

Suplente: Rafael Alves dos Santos
Cargo: Secretdrio Escolar
Matricula: 6047

CPF: xxx.xxX.Xxx-53

16.2.12. CEP JATAI

Fiscal: Jamila de Oliveira Dahdah
Cargo: Apoio da Geréncia
Matricula: 3401

CPF: xxx.xxx.xxx-40

Suplente: Isaque Nery de Jesus
Cargo: Apoio Administrativo
Matricula: 6405

CPF: xxx.xxx.xxx-54

16.2.13. CEP CATALAO

Fiscal: Rafaela Aparecida da Silva Almeida
Cargo: Supervisor operacional
Matricula: 3982

CPF: xxx.xxx.xxx-90

Suplente: Juliene Delfino Rosa Cordeiro
Cargo: Apoio da geréncia
Matricula: 4771 CPF: XXX.XXX.XXX-72
16.2.14. CEP CERES

Fiscal: Aline Martins de Oliveira
Cargo: Supervisora operacional
Matricula: 4850

CPF: xxx.xxx.xxx-17

Suplente: Danyele Alves de Oliveira

Cargo: Secretaria de cursos
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Matricula: 5841

CPF: xxx.xxx.xxx-70

16.2.15. CEP MINEIROS

Fiscal: Eline Resende Sousa Bueno

Cargo: Supervisor operacional

Matricula: 4668

CPF: xxx.xxx.xxx-05

Suplente: Sinthya Silva Souza

Cargo: Profissional Técnico Nivel Médio A
Matricula: 6096

CPF: xxx.xxx.xxx-40

16.2.16. CEP QUIRINOPOLIS

Fiscal: Thiago Luciano Dias de Moura
Cargo: Supervisor Técnico

Matricula: 4153

CPF: xxx.xxx.xxx-34

Suplente: Fernanda de Oliveira Silva Rabelo
Cargo: Profissional Técnico Nivel Médio A
Matricula: 5731

CPF: xxx.xxx.xxx-54

16.2.17. CEP LUZIANIA

Fiscal: Elaine de Jesus Pereira da Silva
Cargo: Apoio Administrativo

Matricula: 5638

CPF: xxx.xxx.xxx-15

Suplente: Flavia de Melo Caixeta

Cargo: Gerente Adjunto

Matricula: 2878

CPF: xxx.xxx.xxx-34

16.2.18. CEP TRINDADE

Fiscal: Daiana Bertilho da Silva Cargo: Auxiliar Administrativo
Matricula: 5914

CPF: XXX.XXX.XXX-76

Suplente: Alisson Barbacena do Carmo
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Cargo: Técnico em Manutencdo Eletronica
Matricula: 3364

CPF: xxx.xxx.xxx-20

16.2.19. CEP PORANGATU

Fiscal: Canizia Ferreira Alves

Cargo: Secretdria de cursos

Matricula: 3173

CPF: xxx.xxx.xxx-16

Suplente: Rosineide Maria de Jesus
Cargo: Auxiliar Administrativo

Matricula: 6206

CPF: XXX.XXX.XXX-22

16.2.20. CEP IPORA

Fiscal: Célio Martins de Oliveira

Cargo: Auxiliar Administrativo / Recursos Instrucionais
Matricula: 36

CPF: XxXX.XXX.XXx-97

Suplente: Suelene Lucia da Silva

Cargo: Auxiliar Administrativo - Recepc¢do da Geréncia
Matricula: 85

CPF: XxXX.XXX.XXX-87

16.2.21. CEP IPAMERI

Fiscal: Lutyellen Vieira Carvalho

Cargo: Profissional Técnico Nivel Médio A
Matricula: 5595

CPF: xxx.xxx.xxx-03

Suplente: Maxyne Cacau Lima

Cargo: Técnico Nivel Superior D
Matricula: 6300

CPF: xxx.xxx.xxx-40

16.2.22. CEP ITABERA[

Fiscal: Lutyellen Vieira Carvalho

Cargo: Profissional Técnico Nivel Médio A
Matricula: 5595
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CPF: xxx.xxx.xxx-03

Suplente: Maxyne Cacau Lima

Cargo: Técnico Nivel Superior D
Matricula: 6300

CPF: xxx.xxx.xxx-40

16.2.23. CEP ALEXANIA

Fiscal: Cleonice da Costa Freire

Cargo: Apoio Administrativo

Matricula: 6301

CPF: xxx.xxX.Xxx-53

Suplente: Elaine de Jesus Pereira da Silva
Cargo: Apoio Administrativo

Matricula: 5638

CPF: xxx.xxx.xxx-15

16.2.24. RESTAURANTE ESCOLA ALEGO
Fiscal: Joyce Narciso Rodrigues do Valle
Cargo: Auxiliar Administrativo - Apoio da Geréncia
Matricula: 6045

CPF: xxx.xxx.xxx-02

Suplente: Edycélia Xavier Pereira Brandao
Cargo: Auxiliar Administrativo

Matricula: 5224

CPF: XxXX.XXX.XXX-74

16.2.25. RESTAURANTE ESCOLATJ

Fiscal: Laryssa Santos Gomes Marques Cargo: Nutricionista
Matricula: 6368

CPF: xxx.xxx.xxx-19

Suplente: Alessandro Pereira da Silva
Cargo: Instrutor de Educacgao profissional
Matricula: 5400

CPF: xxx.Xxx.Xxx-49

16.2.26. CENTRO DE DISTRIBUICAO DOS RESTAURANTES
Fiscal: Jodo Ricardo Almeida Arbildi

Cargo: Coordenador Técnico
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Matricula: 4997

CPF: xxx.xxx.xxx-08

Suplente: Leandro Vieira da Silva

Cargo: Coordenador Técnico

Matricula: 2230

CPF: xxx.xxx.xxx-20

Gestores:

a) Nome: Patricia Flavia Rodrigues

Cargo/funcdo: Lider da Se¢do de Apoio Operacional e Manutengdo Integragdo
Matricula n2: 3302

CPF: xxx.xxx.xxx -91

b) Nome: Sabrina Caetano Cabral

Cargo/funcdo: Gerente de Operacdes Finalisticas Sesc
Matricula n: 6290

CPF: xxx.xxx.xxx -20

c) Nome: Lionisio Pereira dos Santos

Cargo/funcdo: Gerente de Operacgdes Finalisticas Senac
Matricula n2: 5335

CPF: xxx.xxx.xxx-87

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito pelas partes o Foro da cidade de Goidnia/GO para dirimir as quest&es
oriundas deste Contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os
seus efeitos legais.

....................... ) e d€ee . de 202

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
Representante legal — XXXXXXXXXX
CONTRATANTE

NOME DA EMPRESA
Representante legal — XXXXXXXXXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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